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CREACION Y MODIFICACION DE EVALUADORES

Creacion y Modificacion de Evaluadores

En este proceso se definen los evaluadores para el proceso de evaluacidon de desempefio laboral.

s —

En la primera pagina encontrara una lista con todos los empleados de la Entidad, donde cada uno
cuenta con una casilla de verificacidon que significa si es evaluador (chuleado) o si no lo es.
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El proceso para definir evaluadores es bastante facil, solo se requiere hacer click sobre la casilla de
verificacién del empleado que se quiere que sea evaluador y verificar que la marca aparezca (V); el
proceso es igual para los empleados que fueron evaluadores y ahora no lo son, solo es necesario
hacer clic sobre la casilla y verificar que la marca que tenia antes desaparezca y guardar.
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