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Empresa

Esta opcidn permite configurar la informacion de la empresa.

Se divide en las siguientes pestanas:

Pestana Datos Basicos
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[FDatos Basicos | L] Porcentajes | Incap-Seq social | Drdenes de Pago
-
Hit: 900,490,472 | &
MNombre: UMIDAD PARA LA ATENCION ¥ REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
Direccion: Cslle 16 #5-65. Edificio Avianca
Ciudad: =ocoméiDc [=]
Tipo: Empresa Oficial m
Teléfonos
Principal: Alterno: 018000-2111 Fax 4251111 E
E-mail:
Sitio Web: wewunidadvictimas. govco wyiv unidadvictimas, gov. co
Menzaje para la colilla Conzignacion
Banco: =
Cuenta: 028001455

—

Opesador Planilla Unica | | -

Permite ingresar los datos basicos de la empresa, como son:

NIT.

Nombre de la empresa.
Direccion.

Ciudad.

* Teléfono.

¢ Cuenta Bancaria.

Wiki - http://wiki.adacsc.co/


http://wiki.adacsc.co/lib/exe/detail.php?id=ada%3Asicoferp%3Agestionhumana%3Anomina%3Aadministradordelsistema%3Aempresa&media=ada:sicoferp:gestionhumana:nomina:administradordelsistema:as_empresa_n.png
http://wiki.adacsc.co/lib/exe/detail.php?id=ada%3Asicoferp%3Agestionhumana%3Anomina%3Aadministradordelsistema%3Aempresa&media=ada:sicoferp:gestionhumana:nomina:administradordelsistema:as_empresa_datos_basicos_n.png

Last
update:
2018/08/15
21:59

ada:sicoferp:gestionhumana:nomina:administradordelsistema:empresa http://wiki.adacsc.co/doku.php?id=ada:sicoferp:gestionhumana:nomina:administradordelsistema:empresa&rev=1534370376

Pestana Porcentajes

(]

Permite especificar datos como

* Valor del salario minimo.
* Valores de subsidios (Alimentacidon y Transporte).

 Porcentajes de deduccién a cargo del empleado y el empleador para Salud, Pensién y Riesgos

Profesionales.
e Porcentaje de retroactividad.
e Rango de fechas de retroactividad.

Ademads esta pestafia contiene, mas abajo, la informacién para generar los Certificados Laborales y
de Ingresos y Retencién y unos campos para personalizar el texto de las firmas de los formatos de

Liquidacién Definitiva y del Resumen de Liquidacién:
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| [E Datos Basicos | L) Porcentajes Incap-Seq zocial [ Ordenes de Pago
Recalcular concepios en reanudacion de vacacionas 7|
Salatio Integral
% Salario a tener en cuenta en las Deducciones de Seguridad Social; 70.00
% Salanio Exento de Aetencion en la Fuente: 30.00
Himernn de SMLY minimos para definie un S alanio Integral: 0

Firmnas Documentos

t“'i'ﬂ?d“ de Ingresos ¥ [133131220 GOMNZALEZ ROJAS CARLDS ALBERTO
Aetenciones:

Ceitificado Laboial: 23770464.0 AGUDELD BARRERA ROSA LILIA

Hesoluciin Vacaciones:

) &

Texto Fima 1 Aesumen Liquidaciin:

Texto Firma 2 Resumen Liquidacidn:

Texto Firma 3 Aesumen Liquidacidn:

Firma 1 Lig. Definitiva: 4nsliste de Noming
Firma 2 Lig. Definitiva: Jefe de Aecurscs Humanos
Firma 3 Lig. Definitiva: Empleado

Teady
Pestana Incap-Seg Social
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Permite especificar la forma de realizar calculos de seguridad social, como:

» Dias y porcentaje pagados por la empresa, tanto para Incapacidad por enfermedad general,
como para accidente de trabajo.
e Porcentaje pagado por la ARP.

Pestafia Ordenes de Pago
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[E| Datos Basicos | L] Porcentajes | Incap-Seq social || Drdenes de Pago

N* Orden de Pago

Orden Paga Momina:

Permite especificar el nimero para la Orden de Pago de Némina.
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