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Aumento de Sueldos

Aumento de Sueldos

Mediante esta opcién podemos aplicar aumentos de sueldos masivo y especificos, dependiendo de la
necesidad y de los criterio de los filtros a utilizar.

para realizar la carga mediante la aplicacion se realiza de la siguiente manera.

Entramos en el menu principal de la aplicacion, luego seleccionamos la opcién de Administrador del
Sistema

dentro del menu Administrador del Sistema buscamos la seccién de Aumento de Sueldo y Entramos
en esa opcion

al entrar en el modulo de aumento de sueldo nos mostrar una ventana como la siguiente.
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digitamos los campos que necesitamos para el cambio de la informacién o el, cambio de sueldo.
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NOTA: si utilizamos un filtro de campo como son (“Rango de Empleados” o “Rango de Sueldo”),
debemos percatarnos que si vamos a utilizar uno u otro los campo que no se van a utilizar debe estar
totalmente en blanco no puede contener 0, ya que la consulta estaria errada. y si no se va a utilizar
ninguno dejarlos en blanco como en la siguiente imagen.
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luego de haber llenado la informacidn solicitada, presionamos sobre la pestafia de incrementos, para
visualizar a los empleados que se le aplicara el cambio.

http://wiki.adacsc.co/ Printed on 2026/02/05 09:00


http://wiki.adacsc.co/lib/exe/detail.php?id=ada%3Asicoferp%3Agestionhumana%3Anomina%3Aadministradordelsistema%3Aaumentodesueldos&media=ada:sicoferp:gestionhumana:nomina:administradordelsistema:aum_sue_4.png
http://wiki.adacsc.co/lib/exe/detail.php?id=ada%3Asicoferp%3Agestionhumana%3Anomina%3Aadministradordelsistema%3Aaumentodesueldos&media=ada:sicoferp:gestionhumana:nomina:administradordelsistema:aum_sue_5.png

2026/02/05 09:00 3/5 Aumento de Sueldos

.h I_ﬂ_ H # R g l
e EPERHEE s O e WA T 1 i i = e ] ]
L drmi el AT e e Pt ] FELRLT 1 iy m Ay bpm e L imankd A
U wimioedn el e i i i . T i | Srewedasin U
la T RTHTE Lk DA R MO S I FELL NS Feperdamn nNuWirTeNeN
O mmimas s pondia cam o vy P WIRLE = [IE T
I P 14 R s [r— ot LL 1 e o
[ ey e soidnss s FL T 150, 1 Sammibactn Wy -
: ANGNTET G OGN MOWEA . T frrey Pye—— Tepasiame B

| AIEMEITA G A L JLELE e Brasedems AT
U ansirme e desieg s L Jree s Frenerase i
. b = i - i L Trwwedass PSS
T amamiy S R W RS P Free s Bagarbasta VAT
U wimmdl e e e et LTS U e 1 s A 1 A T dman g epaibasiv LA
U1 mpssems e ke agnge i i et Tn e Etwrtdaete St
[ awheds  sacwissoscecus e pey e . Sepadanie P B ET ]
L I L ORI G T T T C] Brpretanin AL
0 mesrd]  sawassm s s JE T - Maama Basttaste TN
U MIMENE Deli SV Al i T JRET T 1t o e W hbman Dresibaste e
U aneeRE ) e VL SR Bama Abamas EL pLE Y i L [ amankd LT
T mamrte oS s SZk e EET L 805 e i R WS s B S by Bepaibastn WA -
B = o e 01 NN 1504 1 o o gt g et LT
U1 abmrmed e e e Pt 18, 1 e T bt il EE L ET ]
[ weesr]  CONTRISS VEMSANLLUN IDGARDD FLFT mam, L= e SimEmtamn et o
D e ORI D T W LT JELL T Bapsntasms TUAN T
O mowml e DA s s LR LIt Ly [ Brasbbaste PULNT
[ aimsied i el M F=rr] 1 b i e AN | s e residasts ML .
B mimaras  sadpwes e s E ) e, apariame LR T ]
U anmemin paias e oas e et ] 00 1 S AR bfmna gt aaniams LA b i

| Fe————— -

validamos que sean los empleados y que se en la columna de asignacién basica incremento, sea lo
que corresponde al aumento indicado.
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luego de validar presionamos el botén guardar en la barra superior
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luego nos mostrara una primera alerta que indica que si deseamos aplicar los cambios, alerta como
esta la cual decimos que si
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luego nos mostrara otra alerta indicando que se aplicaron los cambios satisfactorios, alerta como esta
la cual presionamos que si
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luego de esto podemos volver a la pestafia de filtros por si deseamos aplicar otros cambios.
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ventana a la cual ya no muestra el error. y se logra el alcance del ticket
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