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Retorna el nimero de meses a los que el empleado tiene derecho a pago de prima de navidad.
Contando a partir desde el primer mes de la vigencia actual hasta la fecha de retiro sin tener en
cuentas las ausencias.

Si el empleado no cuenta con fecha de retiro se tomara los 12 meses completos. Los calculos se
tomara en base de 30 dias.

Una doceava es un mes completo, mes incompleto no se tendra en cuenta.
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