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Empresa

Esta opción permite configurar la información de la empresa.

Se divide en las siguientes pestañas:

Pestaña Datos Básicos

Permite ingresar los datos básicos de la empresa, como son:

NIT.
Nombre de la empresa.
Dirección.
Ciudad.
Teléfono.
Cuenta Bancaria.
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Pestaña Porcentajes

Permite especificar datos como

Valor del salario mínimo.
Valores de subsidios (Alimentación y Transporte).
Porcentajes de deducción a cargo del empleado y el empleador para Salud, Pensión y Riesgos
Profesionales.
Porcentaje de retroactividad.
Rango de fechas de retroactividad.
Exoneración de Parafiscales.
Días de continuidad.

Además esta pestaña contiene, más abajo, la información para generar los Certificados Laborales y
de Ingresos y Retención y unos campos para personalizar el texto de las firmas de los formatos de
Liquidación Definitiva y del Resumen de Liquidación:

http://wiki.adacsc.co/lib/exe/detail.php?id=ada%3Asicoferp%3Agestionhumana%3Anomina%3Aadministradordelsistema%3Aempresa&media=ada:sicoferp:gestionhumana:nomina:administradordelsistema:empresas_porcentajes001.png


2023/03/29 08:40 3/5 Empresa

Wiki - http://wiki.adacsc.co/

Pestaña Incap-Seg Social
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Permite especificar la forma de realizar cálculos de seguridad social, como:

Días y porcentaje pagados por la empresa, tanto para Incapacidad por enfermedad general,
como para accidente de trabajo.
Porcentaje pagado por la ARP.
Parametrizar los días de incapacidad que se pagaran en nomina.

Pestaña Órdenes de Pago
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Permite especificar el número para la Orden de Pago de Nómina.

Notas al Proceso

Los días de continuidad es un valor que viene por defecto, que no es modificable. De acuerdo al
concepto de la función publica de junio 23 del 2015, no debe pasar mas de 15 días entre el
retiro y reingreso.

Si un empleado supera mas de los días configurado en el campo “Incapacidad pagada”
igualmente se debe registrar la novedad de incapacidad y realizar la liquidación para procesos
de la seguridad social.
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